
รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฎิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
 

โรงเรียนธรรมโฆษิตวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

 

แนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ 25๖๘ 



แนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

โรงเรียนธรรมโฆษิตวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและ
เป้าหมายประจำปี
งบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบ 
วันที่

ดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ปัญหา / 
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์
ที่ ๑ 

เสริมสร้าง
จิตสำนึก 
ค่านิยมให้
หน่วยงาน
ภาครัฐ

บริหารงาน
ตามหลักธรร

มาภิบาล 

๑. โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ ส่งเสริมอาชีพ ตามหลักปรัชญา 

จำนวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี นางสาวนิสา
กร จันทรมุข 

ปี
การศึกษา 
2568 

5,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
๒.ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา นักเรียน ได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรร

มาภิบาลเศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี นาวสาวชวิ
กา เรือง
เพชร 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
๓. กำหนดให้มีหลักสูตรทาง

การศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน
การป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตสถานศึกษา 
- หลักสูตรป้องกันการทุจริตใน

สถานศึกษา 

มี มี
หลักสูตร 

นางสาวนิสา
กร จันทรมุข 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและ
เป้าหมายประจำปี
งบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบ 
วันที่

ดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ปัญหา / 
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์
ที่ ๒ บูรณา
การทุกภาค
ส่วน ในการ
ป้องกันและ
ปราบปราม
การทุจริต

สถานศึกษา 

๑.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษา
กับองค์กรทุกภาคส่วนเพื่อสร้าง 
ความตระหนักและปลูกจิตสำนึก
การเป็นพลเมืองดี ITA Online ปี 

๒๕68 

จำนวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี นายสัตยา ภู
ถมศรี 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษาตามแนวทางการ

กระจายอำนาจทางการศึกษา – 
งานบริหารงบประมาณ 

จำนวน 20 
ครั้ง/ปี 

นายทศพล 
ลมออน 

ปี
การศึกษา 
2568 

ไม่มีงบประมาณ 1.เวลาน้อย
เกินไป 
2.ไม่มี

งบประมาณ 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
3.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชนในการติดตามตรวจสอบ
การทุจริตหรือประพฤติมิชอบมี

การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆในเว็บไซต์
ของโรงเรียน 

-ได้จัดทำช่องทางแจ้งข้อมูลหรือ
ร้องเรียนหลายช่องทาง เช่น ทาง
เว็บไซต์ของโรงเรียน / Facebook 
/ Line / จดหมาย หรือ ร้องเรียน

ด้วยตนเอง ) 

จำนวนครั้ง 100 
ครั้ง/ปี 

ว่าที่ร.ต.
หญิง 

กรรณิการ์ 
อ่อนสาร 

ปี
การศึกษา 
2568 

ไม่มีงบประมาณ 1.เวลาน้อย
เกินไป 
2.ไม่มี

งบประมาณ 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

 
 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและ
เป้าหมายประจำปี
งบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบ 
วันที่

ดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ปัญหา / 
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการ
ป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา 

๑. พัฒนาระบบและกลไกใน
การตรวจสอบ ควบคุม พร้อม
ทั้งสร้างความโปร่งใสและเป็น
ธรรมในการบริหารงานบุคคล

ภายใต้ระบบคุณธรรม 

จำนวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี นางสาว
ชวิกา เรือง

เพชร 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

๒. พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการองค์กร 
ITA Online ปี ๒๕๖8 

จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี นางสาว
ศรัณยา 
บุพศิริ 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
๓. ส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานด้านการจัดระบบ

การควบคุมภายในและบริหาร
จัดการความเสี่ยง- แผนการ
ควบคุมภายในสถานศึกษา 

จำนวน 2 ครั้ง/ป ี นายทศพล 
ลมออน 

ปี
การศึกษา 
2568 

4,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาศักยภาพครู 
บุคลากรทางการ

ศึกษา นักเรียน ใน
การป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต
ในสถานศึกษา 

๑.พัฒนาสมรรถนะและขีด
ความสามารถของครู บุคลากร

ทางการศึกษา 
นักเรียน ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต- ส่งครู
เข้ารับการอบรมหลักสูตรการ

ป้องการทุจริต 

จำนวน 2 ครั้ง/ปี นายสัตยา ภู
ถมศรี 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและ
เป้าหมายประจำปี
งบประมาณ 2568 

ผู้รับผิดชอบ 
วันที่

ดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ปัญหา / 
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔ พัฒนา

ศักยภาพครู 
บุคลากร

ทางการศึกษา 
นักเรียน ในการ

ป้องกันและ
ปราบปรามการ

ทุจริตใน
สถานศึกษา 

2.สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพ
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต

สถานศึกษา- การจัดทำคู่มือ
แนวทางการปฏิบัติงาน ๔ ฝ่าย 

มี 4 เล่ม ว่าที่ร.ต.
หญิง 

กรรณิการ์ 
อ่อนสาร 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนในการ
ฝึกอบรมหลักสูตรคุณธรรม
และจริธรรมในการปฏิบัติ

หน้าที่และแนวทางปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. ต่างๆ 

จำนวน 5 ครั้ง/ป ี นางสาว
ชวิกา เรือง

เพชร 

ปี
การศึกษา 
2568 

3,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี
การสร้างองค์ความรู้เรื่องการ
ป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตในสถานศึกษา 

จำนวน 5 ครั้ง/ป ี นางสาว
ชวิกา เรือง

เพชร 

ปี
การศึกษา 
2568 

1,000 1.เวลาน้อย
เกินไป 

2.งบประมาณ
จำกัด 

1.ควรเพิ่มเวลา 
2.ควรจัดสรร
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 
 



ปัญหา / อุปสรรค ประจำปีงบประมาณ 2568 
1. ครูขาดความเข้าใจ และตระหนักในการดำเนินการป้องกันการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา ต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการ

ดำเนินการอย่างแท้จริง 
2. แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณะ นักเรียน ผู้ปกครอง หรือประชาชนบางกลุ่มไม่สามารถเข้าถึงได้ ส่งผลให้คะแนนการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ 

 
ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

แต่งตั้งคณะทำงานที่รับผิดชอบโดยตรงในแต่ละเรื่อง เป็นผู้ประสานงานและรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นพร้อมทั้งนำเสนอกับบุคคลกรในโรงเรียน เพ่ือให้ดำเนินงาน
เป็นไปตามระบบเดียวกัน 


